
 

Als Personalberatung mit Sitz in Jena und Berlin unterstützen wir Arbeitgeber aller Branchen in 
Mitteldeutschland, Berlin und speziell im Raum Thüringen darin, ihre Vakanzen bestmöglich zu besetzen. Als 
Bewerber profitieren Sie von unserer fundierten Erfahrung und unseren breitgefächerten Netzwerken. Unsere 
Berater helfen Ihnen beim beruflichen Einstieg in attraktive Unternehmen und bieten Ihnen interessante 
Möglichkeiten zur Entwicklung Ihrer Karriere – ausschließlich auf (für Sie kostenfreier) Vermittlungsbasis. 
 
Im Auftrag eines Familienunternehmen mit Sitz in Jena suchen wir zum nächstmöglichen Termin in unbefristeter 
Festanstellung einen engagierten  

Ingenieur,  
als Technischen Referenten der Werkleitung (m/w/d) 

 

Als Mitmacher sind Ihre neuen Herausforderungen vielseitig: 
 

› Sie wissen, dass (Kenn)Zahlen und Datenanalysen der Schlüssel zur Planungssicherheit und Optimierung 
von Fertigungsabläufen sind? Und Sie möchten uns damit das Tor zur zukunftsweisenden Ausrichtung 
unserer Technologien und Prozesse im Werk öffnen? Dann übernehmen Sie als Referent der 
Werkleitung alle damit verbundenen Aktivitäten. 

› In enger Abstimmung mit der Werkleitung verantworten Sie Budgetplanung und -kontrolle, bereiten 
verschiedene Kennzahlen auf und werten diese zuverlässig aus. 

› Sie führen monatliche Reviews durch, erstellen die nachfolgenden Berichte und führen im Rahmen des 
kontinuierlichen Verbesserungsprozesses (KVP) Workshops durch. 

› Klar, dass Sie Ihre Arbeit in sichtbare Erfolge verwandeln wollen. Daher koordinieren Sie eigenständig 
Prozessoptimierungsprojekte im Technologie-, Produktions- und Logistikumfeld. 

› Sie sehen: eine managementnahe Aufgabenstellung, in der Sie systematisch in eine zukünftige 
Führungsrolle hineinwachsen können. Hierbei unterstützen wir Sie mit begleitenden Trainings- und 
Coaching-Sessions. 

 
Was bringen Sie mit: 
 

› Idealerweise ein erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium (z.B. als Wirtschaftsingenieur) 
› Erste berufliche Erfahrungen in den oben genannten Bereichen 
› Hohe Einsatzbereitschaft 

 
Unser Auftraggeber bietet Ihnen eine attraktive Vergütung nach Tarifvertrag in einem zukunftsorientierten und 
profitablen Unternehmen mit modernen Strukturen und offener Kommunikation. Sie erwarten herausfordernde 
Aufgaben, bei denen Sie Ihre Erfahrungen, Expertise und Kreativität mit einfließen lassen können.  
 
Sie fühlen sich angesprochen und haben sich wiedererkannt? Bewerben Sie sich! 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen. Schicken Sie uns Ihren ausführlichen Lebenslauf per E-Mail 
an jk@kolakovic-partner.de 
 
Sie haben Fragen? Ich beantworte Ihnen diese gern, sprechen Sie mich an! 

Jasmin Kolakovic  
KOLAKOVIC & PARTNER Personalberatung  
Sonnenbergstraße 5 
07743 Jena  
Telefon: 03641-269 100 8 
E-Mail: jk@kolakovic-partner.de 
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